PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN BANJARBARU SELATAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:
Nama : AYUNINGTYAS RAMADHANIANTI, S. AP

Jabatan : Pengolah Data Pelayanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULI HIDAYAT, ST
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru,  Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ketentraman Dan Pengolah Data Pelayanan
Ketertiban
YULI HIDAYAT, ST AYUNINGTYAS RAMADHANIANTI, S. AP

NIP. 19730708 200604 1 009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA DOKUMEN PERIZINAN

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatkan kualitas Melaksanakan survey kepuasan 1 tahun
pelayanan seksi masyarakat terhadap pelayanan
ketentraman dan ketertiban | seksi ketentraman dan
ketertiban

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ketentraman Dan Pengolah Data Pelayanan
Ketertiban
4
YULI HIDAYAT, ST AYUNINGTYAS RAMADHANIANTI, S. AP

NIP. 19730708 200604 1 009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KECAMATAN BANJARBARU SELATAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : HERNAWAN, SE

Jabatan : Pranata Perlindungan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YULI HIDAYAT, ST
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman Dan Ketertiban

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Seksi Ketentraman Dan Pranata Perlindungan Masyarakat
Ketertiban

YULI HIDAYAT, ST
' HERNAWAN, SE
NIP. 19730708 200604 1 009 NRTK. 185 84 08

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PRANATA PERLINDUNGAN MASYARAKAT

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN TUGAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatkan kualitas Melaksanakan survey kepuasan 1 tahun
pelayanan seksi masyarakat terhadap pelayanan
ketentraman dan ketertiban | seksi ketentraman dan ketertiban
2. | Pengelolaan laporan Jumlah laporan pelayanan seksi 12 laporan

Pelayanan Seksi Trantib

ketentraman dan ketertiban

Pihak Kedua,
Kepala Seksi Ketentraman Dan
Ketertiban
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YULI HIDAYAT, ST
NIP. 19730708 200604 1 009

Banjarbaru, Januari 2024
Pihak Pertama,

Pranata Perlindungan Masyarakat
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HERNAWAN, SE
NRTK, 185 84 08

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

